PROGRAMA

S PRESUPUESTARIOS 2017

- 2022

__uxom?_,__h PRESUPUESTARIO:

FO02- Fomentar una nueva cultura del agua.

__zm._._._.cn_...uzu 5326 - Comision De Agua Potable Y Alcantariflado Del Estado de Quintana Roo.
OBSERVACIONES Um Al
NIVEL ALINEACION PED/PD OBJETIVO INDICADOR MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTO _Ww e oo ¥ _._.z m.b b”_Oz
32-7- Garantizar, el acceso a servicos |F - Contribuir a garantizar el acceso a servicios utbanos de |Eficiencia de cloracion
urbanos de calidad, de manera segura, [calidad de manera segura, adecuada y accesible para los
adecuada y accesible para los habitantes de |habitantes de las ciudades y localidades para mejorar su : :
Fin las ciudades y localidades para mejorar su |calidad de vida, mediante el incremento de la inversion Quelos :ww..;m:.mm.—mama agoeso integral alas Mo aplica
calidad de vida. publica y privada en materia de agua potable. Porcentaje de tratamiento de aguas servicios basico de manera cportuna
residuales
7- Impulsar acciones para que la poblacion 31; -La poblacion recibe los conocimientos y. <m—a3m para ﬂxﬂﬁm de concientizacion impartidas  |Reporte de platicas escolares y Que |as personas muestren y tengan interes ni
reciba conocimientos y valores para una |una aclilud y conductas favorables para 5 uso . - ~ |comunitarias disposicion en participar en las platicas.
actitud y conductas favorables para un uso |responsable v.E_n,wn_o del recurso hidrico para el bi
. responsable y cuidado del recurso hidrico para [social, el desarrollo economico 4. preservar la . !

Propésito el bienestar social, el desarollo economico y |ecologica _ucﬁﬂm_u_o de _u_m—._nuw no.qﬂozgnwﬂoa Relacion directa
preservar la riqueza ecologica.
7.1- Establecer e Implementar un programa |G.1- _..:u&n._ma_m&o: nm Programa general de cultura _u_dﬁ.mﬁm am,_mqm_ de Q.__EB del ma_.ﬂ {Reportes de avance de implementacion CQue no se presenten impenderables en las etapas que

Componente general de cultura del agua Q&mu:? L . .udt.m:..@:.m..._n |del programa intermo de cultura del agua. retracen la implementacion. Relacion directa

7.1.1- Impulsar un programa de cultura del 0.._.__;.._. _:Hmmqmn_o: del programa interno de cultura del ﬂ_dﬁd_.:m asn_.ﬂonn cultura m_macw m_mnuo:mmnmmcm:nm de integracion del

Actividad agua interno agua. i |programa infemo de cultura del agua. Relacion asociada

S Que no se presenten imponderables en la integracion

7.1.2- Impulsar un programa de cultura del |C.1.A.2- Integracion del programa dirigido a escuela y a mnua:mm m:nm de integracion del de los programas interno y externo.

Actividad agua externo |publico en general de cultura del agua, ~ programa o de cultura del agua. Relacion asociada
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Vinculo con Programa de Desarrolio

Objetive:

Programa de 21 Programa Institucional Hidrico del Estado de Quintana Roo
Desarrollo:
Tipo de P.D. Institucional
Tema: . |Fomentar una nueva cultura del agua.
-107-01 -Socializar los conecimientos y valores que generen de manera individual, grupal y

poblacional, actitudes y conductas favorables para un uso responsable y cuidado

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

del recurso hidrico para el bienestar social, el desarrollo econémico y preservar la riqueza

Unidad Responsable:
Tipo de Programa

Presupuestario:

Comision de Agua potable y alcantarillade

K - Proyectos de Inversion

Programa
Presupuestario:

Fomentar una nueva cultura del agua.

Programa Fomentar una nueva cultura del agua.
Presupuestario:
Objetivo del PED 6 Programa Sectorial
Objetivo: - |H - Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
: Datos del Fin
indice: F
Fin: Contribuir a Garantizar el acceso a servicios urbanos de calidad de manera segura,
_|adecuada y accesible para los habitantes de las ciudades y localidades para mejorar su
. |calidad de vida, mediante el incremento de |a inversion publica y privada en maleria de agua
o | potable.
Supuesto: Que los habitantes tengan acceso integral a los servicios basico de manera oportuna
e T 7 P
Finalidad: ~ [2- Desarrollo Social

Datos de Identificacion del Indicador

Clave (Namero) del CAPTTF1
indicador;
Indicador: Eficiencia de cloracion
Descripcion: ~ |Es el volumen de agua que se desinfecta del agua que se extrae para abastecimiento.
Unidad de Medida:  |Porcentaje
: Afio: 2016
Linea Base: Valor: 100.00
Posicién:
Método de Célculo: (Volumen de agua desinfectada / Volumen de agua extraida)*100
Medio de Verificacién: |Reportes de volumen de agua producida de la Coordinacion de Operacion de la CAPA
| Periodicidad: ANUAL
Dimensid : EFICACIA
Referencias
Adicionales:
M atas: 2017 2018 2018 2020 2021 2022
; 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
i 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Posicion:
Categoria: ESTRATEGICO
Unidad Responsable: |CAPA
¢Es para Cuenta NO

Publica?

e ——
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Datos de ldentificacion del Indicador

Clave (Nl.':mq_ro}_del
Indicador:

|CAPTT7F2

Indicador: Parcentaje de tratamiento de aguas residuales
D&script_:idn:- Porcentaje de tratamiento de aguas residuales
Unidad de Medida:  |Porcentaje
: T o G Ado:
Linea Base: : Valor:
e Posicidn:
Método de Célculo:  [(Volumen de agua tratada / Volumen de agua residual) * 100
Medio de Verificacién:

| ANUAL

EFICACIA

2017 2018 2019 2020 2021 2022
e 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Posicién: 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Categoria: ESTRATEGICO
Unidad Responsable: |CAPA

:Es para Cuenta
Piblica?

NO
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Programa Fomentar una nueva cultura del agua.
Presupuestario:
Objetivo del Tema del Pragrama de Desarrollo
Objetivo: 07-01 -Seclalizar los conocimientos y valores que generen de manera individual, grupal y
poblacional, actitudes y conductas favorables para un uso responsable y cuidado
del recurso hidrico para el bienestar social, el desarrollo econdmico y preservar la riqgueza
: Datos del Propdsito |
indice: P
Propésito: La poblacion recibe los conocimientos y valores para una actitud y conductas favorables para

un uso responsable y cuidado del recurse hidrico para el bienestar social, el desarrollo
economico y preservar la riqueza ecologica por medio de platicas de concientizacion

_s_u,;u._,ﬁml_" S

Que las personas muestren y tengan interes ni disposicion en participar en las platicas

Area de Enfoque:

Poblacion Objetivol

Funcional

Funcién:

]2-2 - Vivienda y Servicios a la Comunidad

Insertar’Modificar Indicadaor de Propasita

Datos de Identificacién del Indicador

Clave (Nimero) del

_ |CAPTTFIP1
Indicador: ;
Indicador: Platicas de concientizacion impartidas
Descripcion: Es el numero de personas que asisten a las platicas realizadas de concientizacion del

cuidado del agua.

Unidad de Medida:

Personas Capacitadas

Linea Base:

Ano: | |
Valor: | |

Método de Calculo:

i

Total acumulado de personas que reciben platicas de concientizacion.

Medio de Verificacion:

Programa Anual de Obras y Acciones (Componente drenaje pluvial)
Periodicidad: ANUAL
Dimensién; EFICACIA
R&Eﬂmhs‘ A
Adicionales:
M ‘ﬁ; i 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
. 70,962.00]  107,343.00]  144,324.00]  181905.00] 220,086.00] 258,867.00
Categoria: ~ |ESTRATEGICO
Unidad Responsable: [CAPA
¢Es para Cuenta
Piblica? Na
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Programa
Presupuestario:

Fomentar una nueva cultura del agua.

Linea de Accion del Programa de Desarrollo

Linea de Accién:

07-01-01 Total acumulado de personas que reciben platicas de concientizacion.

Tipo de Alineacién: DIRECTA
-_ - Datos del Componente
indice: _ Co1
Componente: Implementacion de un Programa general de cultura del agua.
Supuesto: Que no se presenten imponderables en las etapas que retracen la implementacion.
o Alineacion Funcional
Subfuncién: ~ [2-2-3 - Abastecimiento de Agua

Actividad Institucional: [2-2-3-1 - Abastecimiento de Agua

Insertar/Modificar Indicador i

Datos de Identificacién del Indicador

Clave (Nimeroj del  [CAPT7FIP1CH

Indicador: .

Indicador: | Programa general de cultura del agua implementado

Descripcion: Porcentaje del avance de implementacién del programa intermo de cultura del agua.

Unidad de Medida:

Porcentaje

Método de Calculo:

Etapas de implementacion ejecutadas / Total de etapas del programa® 100

'Medic de Verificacion:

Reportes de avance de implementacion del programa intemo de cultura del agua.
Periodicidad: JANUAL
Dimension: EFICACIA
Cateqoria: ESTRATEGICO
Unidad Responsable: [CAPA

¢Es para Cuenta
Publica?
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Programa Fomentar una nueva cultura del agua.
Presupuu_st_.a_rio:-
Componente: CO01 - Implementacion de un Programa general de cultura del agua.
Linea de Accion del Programa de Desarrollo

Linea de Accidn: 07-01-01-01 - Implementar programa intemo de cultura del agua.
Tipo de Alineacion: __|ASOCIADA

i Datos de la Actividad
indice: C01.A01
Actividad: Integracion del programa interno de cultura de! agua.
S_y_ppgsto: Que no se presenten imponderables en la integracion de los programas interno y externo.

¥

Subfuncién: :

[2-2-3 - Abastecimiento de Agua

Actividad Institucional:

|2-2-3-1 - Abastecimiento de Agua

Datos de Identificacion del

Clave (Namerojdel ~ |CAPT7F1P1C1A1

Indicador:

Indicadol Programa interno de cultura del agua Integrado

Descripcion: ~ |Porcentaje del avance de integracion del programa interno de cultura del agua.
Unidad de Medida:  |Porcentaje

Método de Calculo: Avances de la integracion / Programa integrado 100

Medio de Va?lﬂcacién:__ Reportes de avance de integracion del programa intemo de cultura del agua.
Periodicidad: ANUAL

Dimensidn: EFICIENCIA

Categoria: L ESTRATEGICO

Unidad Responsable:

Coordinacion de Planeacion

¢Es para Cuenta
Piblica?
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Linea de Accién:

Programa |Fomentar una nueva cultura del agua.
Presupuestario:
Componente: CO7 - Implementacion de un Programa general de cultura del agua.
Linea de Accién del Programa de Desarrolio
D7-01-01-02 - Implementar programa externo de cultura del agua

ﬁpb de Alineacion:

Actividad:

ASOCIADA
Datos de la Actividad
indice: [co1.A02
Integracion del programa externo de cultura del agua.

Supuesto: i

Que no se presenten imponderables en la integracion de los programas intemno y externo.
. Alinsacién Funcional : i e
Submm:ion‘ [2-2-3 - Abastecimiento de Agua

Actividad Insmucmﬂa[‘ ]2 2-3-1 - Abastecimiento de Agua

insertarModificar indicador

Datos de Identificacion del Indie

Clave {Numam} del

CAPTTF1IP1C1AZ
Indicador:_
Indicador: Programa externo de cultura del agua integrado
Descripcién: |Porcentaje del avance de integracion del programa externo de cultura del agua.

Unidad de Medida:_

Porcentaje

Método de Caiculo: Avances de |a integracion / Programa integrado *100
Medio de Verificacién: |Reportes de avance de integracion del programa externo de cultura del agua.

Periodicidad: ANUAL
Dimension: EFICIENCIA
Categoria: ESTRATEGICO
1 de Planeacion

Unidad R bi

Coordi

(Es para Cuenta

Piblica?




Metas del |

|

Afo: 2016 Anio: 2019 Comportamiento
Linea Base: - & del Indicador ASCENDENTE PORCENTAJE
. Valor: 0.00 Valor: 100.00 it i
Variables:  Nomers _..;_.Enno . : . nnkani.o.hangu.o . . m
fedida  I'Ene [ Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov Dic Total en el Ao
Numerador|Avances de la Integracion Avance 0.00| ooo| ooo| o000l ooo| 0oo| 0.00| Q00| 0.00| 0.00| 0.00L~ 100.00 100.00
4 \ -
\\ \\ F/ 100.00
D inacor | Programa g Avance ooo0| ooo| oool 000 000 w\ﬁ .00, o.%% 0.00 100.00 Lo 100:00{ .
\ \\ \\ /
d \ \\ f /| ——
FELICIAND BERNARDO CRUZ SgISA ROGQUE MIBUEL M Nr_n& ESQUIVEL FRANCISCO GERARDO MORA VALLEJO
EMLACE OP RAMATICO EN i’ PROGRAMATICO DIRECTOR GENERAL




